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Treating Employees Well

On the next episode of Real Recognition Radio,
Roy Saunderson and S. Max Brown speak with
Amy Rees Anderson who is the Managing
Partner and Founder of REES Capital, which she
created to provide entrepreneurs and business
executives’ critical guidance and support to help
their companies grow. Amy is also an author and
serves as a weekly contributor to Forbes and the
Huffington Post. Are there differences in the way
men and women lead? Don’t miss Rideau’s next
Real Recognition Radio program to learn how to
handle toxic or just arrogant leaders.
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Amy Rees Anderson
Amy Rees Anderson is the Managing Partner and Founder of REES
Capital, which she created to provide entrepreneurs and business
executives' critical guidance and support to help their companies grow.
In addition to seeking out opportunities for potential equity investments,
Amy provides expert mentoring and consulting services across a broad
range of business functions, including leadership training; product and
market assessment; marketing, sales and public relations strategy;
financial modeling; organizational structuring; strategic planning;
acquisition and exit strategy; and other key areas.
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